	2020年度抗疫特别国债项目绩效目标申报表

	
	单位：万元

	一、项目基本情况
	项目名称
	帮助重庆菲斯克人力资源管理有限公司渡难关
	项目实施起止时间
	2020.1-2020.12

	
	项目实施单位
	区人力社保局
	项目主管部门
	区人力社保局

	
	绩效管理联系人
	秦丽筠
	联系电话
	63323003

	
	项目概况
	鉴于菲斯克受疫情影响存量业务成本增加，增量业务难拓展，营收增速较去年同期下降40.76个百分点，企业经营受疫情影响大。且在疫情期间，该公司高度重视劳动关系稳定，在经营收入锐减、部分业务暂停的情况下，仍足额发放公司本部及人力资源服务外包员工工资约1.13亿元，此外，还加大产品、平台研发投入，为中小企业人力资源降本增效、稳定就业、促进劳动关系稳定发挥了积极作用，为帮助重庆菲斯克人力资源管理有限公司渡难关特给予扶持补贴。

	
	立项依据
	重庆市渝中区人民政府专题会议纪要（2020-82）、区政府第七十六次区长办公会议纪要

	
	项目预算
	合计
	一般公共预算
	政府性基金预算
	国有资本经营预算
	其他资金

	
	
	300
	
	300
	
	

	二、绩效目标编制
	项目当年绩效目标
	2020年全口径税收1700万元，服务客户单位数700家，稳定就业28000人。

	
	指标类型
	指标名称
	指标性质
	指标值
	计量单位
	指标说明

	
	
	
	
	
	
	

	
	效益类
指标
	经济效益指标
	全口径税收
	≥
	1700
	万元
	

	
	
	经济效益指标
	服务客户单位数
	≥
	700
	家
	

	
	
	社会效益指标
	稳定就业人数
	≥
	28000
	人
	





	2020年度抗疫特别国债项目绩效目标申报表

	
	单位：万元

	一、项目基本情况
	项目名称
	协助智能化终端企业招工
经费
	项目实施起止
时间
	2020.1— 2020.12

	
	项目实施单位
	区就业和人才中心
	项目主管部门
	区人力资源和社会保障局

	
	绩效管理联系人
	何超
	联系电话
	63557837

	
	项目概况
	为充分发挥招工补贴政策作用，切实保障重点电子企业用工需求，保障市级下达我区全年任务的完成。

	
	立项依据
	重庆市人力资源和社会保障局重庆市经济和信息化委员会重庆市教育委员会重庆市财政局关于进一步完善重点电子企业招工补贴政策的通知》（渝人社发〔2014〕9号）

	
	项目预算
	合计
	一般公共预算
	政府性基金预算
	国有资本经营预算
	其他资金

	
	
	70
	
	70
	
	

	二、绩效目标编制
	项目当年绩效目标
	市级下达我区总任务数完成率100%

	
	指标类型
	指标名称
	指标性质
	指标值
	计量单位
	指标说明

	
	产出类
指标
	数量指标
	召开智能化终端企业招工工作布置会数量
	=
	1
	场
	

	
	
	数量指标
	市级下达我区平时任务完成率
	=
	100
	%
	

	
	
	数量指标
	市级下达我区应急任务完成率
	=
	100
	%
	

	
	效益类指标
	社会效益
指标
	因招工问题发生重大群体性事件
	=
	0
	次
	







	2020年度抗疫特别国债项目绩效目标申报表

	
	单位：万元

	一、项目基本情况
	项目名称
	创业担保贷款贴息
	项目实施起止
时间
	2020.1.1-2020.12.31

	
	项目实施单位
	区就业和人才中心
	项目主管部门
	区人力资源和社会保障局

	
	绩效管理联系人
	刘小兵
	联系电话
	63557841

	
	项目概况
	    创业担保贷款是指通过政府出资设立担保基金，委托担保机构提供贷款担保，由经办商业银行发放，以解决符合条件的创业人员人员从事创业经营资金不足的一项贷款业务，且按文件规定对于符合条件的贷款申请人给予创业担保贷款贴息支持。

	
	立项依据
	《关于转发<财政部 人力资源社会保障部中国人民银行关于进一步加大创业担保贷款贴息力度全力支持重点群体创业就业的通知>的通知》（渝财金〔2020〕28号）、《重庆市渝中区人力资源和社会保障局重庆市渝中区财政局关于进一步推进创业担保贷款相关工作的通知》（渝中人社〔2019〕5号）。

	
	项目预算
	合计
	一般公共预算
	政府性基金预算
	国有资本经营预算
	其他资金

	
	
	122
	
	122
	
	

	二、绩效目标编制
	项目当年绩效目标
	发放创业担保贷款2200万元

	
	指标类型
	指标名称
	指标性质
	指标值
	计量单位
	指标说明

	
	产出类
指标
	数量指标
	发放创业担保贷款金额
	≥
	2200
	万元
	

	
	
	数量指标
	创业担保贷款发放准确率
	≥
	95
	%
	

	
	
	进度指标
	年底前发放完创业担保贷款
	无
	完成
	无
	

	
	效益类指标
	社会效益
指标
	发放创业担保贷款带动就业人数
		≥
	250
	人
	







	2020年度抗疫特别国债项目绩效目标申报表

	
	单位：万元

	一、项目基本情况
	项目名称
	引进人才补贴、成渝交流
合作
	项目实施起止
时间
	2020.1.1-2020.12.31

	
	项目实施单位
	区就业和人才中心
	项目主管部门
	区人力资源和社会保障局

	
	绩效管理联系人
	何超
	联系电话
	63557837

	
	项目概况
	[bookmark: _GoBack]   为贯彻落实习近平总书记关于“推动成渝地区双城经济圈建设”的重要战略部署，唱好“双城记”、建好“经济圈”，促成成渝两地校企合作，促进高校与企业在就业推荐、人才培育、人才引进等方面开展交流合作。同时，通过学习优秀企业科技创新、新经济培育、开放发展等方面的经验做法，进一步提升人力资源管理从业人员素养，发挥人力资源在稳定就业、优化人力资源配置等方面的突出作用。

	
	立项依据
	《2020年重庆英才大会-人力资源峰会专场活动工作方案》重庆市人民政府《关于印发重庆市引进海内外英才“鸿雁计划”实施办法的通知》（渝府发〔2017〕14号）

	
	项目预算
	合计
	一般公共预算
	政府性基金预算
	国有资本经营预算
	其他资金

	
	
	87
	
	87
	
	

	二、绩效目标编制
	项目当年绩效目标
	组织13家以上企业与活动，参访高校不低于2家，达成合作项目不少于1项。给予28人人才补贴

	
	指标类型
	指标名称
	指标性质
	指标值
	计量单位
	指标说明

	
	产出类
指标
	数量指标
	人才引进参与
企业数量
	≥
	13
	家
	

	
	
	数量指标
	参访高校数量
	≥
	2
	家
	

	
	效益类指标
	社会效益
指标
	为渝中区申报各类高层次人才
		≥
	20
	人
	

	
	满意度类指标
	服务对象满意度指标
	参与企业满意度
	≥
	90
	%
	






